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m Sueldos de enfermeria en una unidad de hospitalizacién

(Datas en euros)

Servicios Autondmicos Sueldo  Complemente  Compl. pé%??tlilv‘ Otros Total Total Tatal
de Salud base i destine i especifico ‘ factor fijo j complementos mes | extra afa
Agencia Valenciana de Salud 958,98 473,35 431,88 1.864,21 160461 2557974
Servicio Murciano de Salud 958,98 473,35 346,44 522,45 1.016,22€ anuales. 2 pagas 2301,22 117273 3087632
Servicio Andaluz de Salud 958,98 473,35 403,29 23320af0 (RP+80658 aflo 2 pagas 1.835,62 117273 2751268
Servicio Aragonés de Salud 958,98 473,35 249,41 239,23 192097 142214 2589592
Servicio de Salud de Castilla-La Mancha 958,98 473,35 33214 1,58 216,12 188217 1.504.87 26.79578
Servicio Gallego de Salud 958,98 437 2538 13491 777,62 afio 2 pagas 1.784,79 139598 24.987,06
Gerencia Reg. de Salud de Castilla y Ledn 958,98 473,35 147,12 152 225,54 Ac. Marco + 50,40 prod. fija 1.856,91 131985 2492262
Servicio Canario de Salud 958,98 479,88 1478 6268 117,25 minimo indemniz. por ~ 2.197,69 143886 30.093.66
residencia + 843,66 afo 2 pagas
FUENTE: CECOVA PJ / EL MUNDO

Las enfermeras, con
el sueldo mas bajo
de Espanay presion
laboral mas alta

Las retribuciones valencianas son un 6,5%
inferiores a las de otras comunidades

VLU. / Valencia
Las enfermeras de la Comunidad
Valenciana se hallan en una situa-
cion «de precariedad laboral ja-
mas vista», que ya se encuentran
«a la cola de Espana en retribu-
ciones y a la cabeza, en presion
asistencial», segin el estudio
comparativo de las retribuciones
de enfermeria de la Conselleria
de Sanidad y otros siete sistemas
autondmicos de salud realizados
por la Organizacion Colegial de
Enfermeria de la Comunidad Va-
lenciana.

El presidente del CECOVA, Jo-
sé Antonio Avila, recordé que el
estudio comparativo refleja que
las enfermeras de la Comunidad
Valenciana se encuentran entre el
grupo de los colectivos enferme-
ros peor retribuidos al estar muy
por debajo de la media de los sa-
larios de sus homdlogas en los

Su ratio de personal
por poblacion es un
12,25% menor que
la media nacional

sistemas de salud de Andalucia,
Aragdn, Castilla-La Mancha, Cas-
tilla-Leon, Galicia, Murcia y Ca-
narias.

Las enfermeras de atencion es-

pecializada de la Comunidad se
encuentran en el antepentltimo
lugar en cuanto a la cuantia de
las retribuciones anuales, cobran-
do casi un 6% menos que la me-
dia salarialde los ocho servicios
publicos de salud analizados.
También las enfermeras de aten-
cién primaria son las penaltimas
solamente por delante de Aragon
respecto a la cuantia salarial per-
cibida por sus retribuciones
anuales con un 7,10% menos de
sueldo anual respecto de la me-
dia.

En total, la media de estos dos
conceptos hace que las retribu-

REIVINDICACION

Menos trabajo
durante el verano

Por otra parte, la realidad respecto a la
ocupacion laboral durante el verano ha dado
un giro de 180 grados, ya que «en el altimo
ano hemos pasado de no haber enfermeras
en paro durante los meses de verano a
encontrarnos un numero considerable de
desempleadas como consecuencia de los
recortes brutales en materia sanitaria
llevados a cabo por el Consell», segin Avila
quien destacéd que se ha reducido la
cobertura minima de sustituciones y a
prestacion presupuestaria para el Plan de
Vacaciones de este ano, «lo que ha generado
una situacion desconocida en los dltimos
anos, cuando se podria trabajar en verano».

El presidente del Cecova, José Antonio Avila. 6F.

ciones de las enfermeras autonoé-
micas sean un 6,5% inferiores a
las de sus companeras de otras
comunidades.

De igual modo, también los di-
rectores y subdirec-
tores de Enfermeria
de la Comunidad,
con el Decreto
30/2012, que cambia
el régimen retributi-
vo del personal di-
rectivo de institucio-
nes sanitarias, su-
frieron «un doble
recorte salarial, que
puede superar el
20% del sueldo en
algunos casos y, por
otro lado, un agravio
comparativo con los
directivos médicos».

«Los directivos de
Enfermeria, al igual
que el resto de pro-
fesionales sanitarios
afectados por los re-
cortes salariales, no

A

tienen la culpa del
déficit econdmico
existente, pero, sin
embargo, a sus inte-
grantes les vuelven
arecortar el sueldo,
en esta ocasion por
el hecho de ser di-
rectivos», asegurd el
presidente del CE-
COVA.

Frente a esta dis-
criminacion salarial,
las enfermeras de la
Comunidad Valen-
ciana soportan una
«presion asistencial
muy superior» a la
de sus homologas
de otras comunida-
des, ya que la ratio
de efectivos de En-
fermeria por cada
100.000 habitantes
es inferior a la me-
dia de los ocho ser-
vicios autonémicos
de salud analizados
en un 12,25% si se
suman las enfermeras de Aten-
cién Especializada y de Atencién
Primaria. En este sentido, cada
enfermera de la Comunidad tiene
mas poblacion asignada que en la
mayoria de las comunidades au-
ténomas examinadas. De hecho,
es la segunda comunidad con pe-
or ratio de las ocho estudiadas.

Por otra parte, el CECOVA
también exigi6 a la Conselleria
que aplique el Real Decreto-Ley
202012, de 13 de julio, en lo rela-
tivo a la regulacion de la presta-
cién econdémica durante la inca-
pacidad temporal del personal al
servicio de las Administraciones
Publicas ya que, segtn recordo,
«desde la entrada en vigor del
Decreto-Ley 1/2012, de medidas
urgentes para la reduccion del
déficit, las enfermeras de la Co-
munidad sufren una pérdida eco-
némica del 25% de las retribucio-
nes mensuales al estar de baja
por padecer una enfermedad o
patologia clinica que imposibilite
el ejercicio profesional»,

>SUCESOS

El incendio en la
Torre del Gerro
de Dénia pudo
ser intencionado

El concejal de Seguridad Ciuda-
dana del Ayuntamiento de Dénia,
Javier Ygarza, indico ayer que
«todo indica que el incendio en
la zona de la Torre del Gerro -en
la zona del Montgo- fue provoca-
do, «ya que era de noche y no hu-
bo ninguna tormenta electrica».
Por el momento se estén llevando
a cabo las investigacion pertinen-
tes para llegar a una conclusion.
El incendio fue comunicado a la
Policia Local a 1as 00.37 horas del
dia 16 de agosto y fue totalmente
controlado a las 5:30 horas de la
mafana y una hora después se
permitid a los evacuados acceder
a sus viviendas. Dos agentes re-
sultaron heridos leves.

>SALVAMENTO

Un ahogado en
Dénia y dos
rescatados en
Tabarca y Callosa

Un joven de 23 anos fallecio ayer
por la tarde cuando se bafiaba en
la playa Les Marines de Denia. Los
hechos han ocurrido alrededor de
las 13.21 horas. Varios socorristas
de la playa han sacado al joven del
agua y han intentado reanimarle
hasta que ha llegado una unidad
del SAMU, cuyos efectivos tampo-
co ha podido hacer nada por sal-
var la vida del banista. En Tabarca,
un hombre de 65 anos fue rescata-
do con sintomas de ahogamiento
después de que quedara incons-
ciente mientras se banaba. Por su
parte, los bomberos salvaron ayer
auna mujer que se desvanecio y
cayd en una zona de dificil acceso
en las Fuentes de LAlgar.

>VIOLENCIA

Detenido en
Santa Pola por
apunalar a su
pareja en la calle

Agentes de la Policia Local de
Santa Pola (Alicante) detuvieron
ayer a un hombre de 55 anos co-
mo presunto autor del apusiala-
miento de una mujer, de 45, con
la que supuestamente mantenia
una relacion de pareja, cuando
ella se encontraba en una calle de
la localidad. La victima presenta-
ba heridas de arma blanca en
brazo y abdomen. En Alicante,
un joven de 29 anos quedo en li-
bertad tras ser acusado de inten-
tar atropellar a su expareja el
mismo dia en que ambos estaban
citados para un juicio rapido por
amenazas.



